
 

Drei - Säulen - Konzept / Leistungen und Beiträge 2021 

Existenzsicherung 

2. Säule 
Berufliche Vorsorge 

3. Säule 
Private Vorsorge 

obligatorisch AHV/IV obligatorisch BVG/UVG Gebundene Vorsorge (Säule 3a) 

Versicherter Maximallohn 
 Fr. 86’040.- 

Maximal einfache AHV/IV 
Rente  Fr.  28'680.- 

Minimal einfache AHV/IV 
Rente  Fr.  14'340.- 

UVG-Maximallohn Fr. 148'200.- 
 
UVG-Minimallohn Fr.  66'690.- 
(freiwillig für Selbstständige) 

 
UVG-Minimallohn Fr.  44'460.- 
(freiwillig für Familienmitglieder) 

Steuerlicher Vorsorgeabzug 
 
Für Erwerbstätige ohne BVG 
20% von * Erwerbseinkommen 
20% von * Nettolohn 1 
Maximal ......................Fr.  34’416.- 
 
Für Erwerbstätige mit BVG 
Maximal ......................Fr.  6’883.- 
 
 
 
 
* Erwerbseinkommen, Nettolohn 1 
ist das Bruttoeinkommen minus 
Beiträge an AHV / IV / EO / ALV 

Beitrags-Sätze 
AHV ......................................... 8.7% 
IV ............................................ 1.4% 
EO ........................................... 0.5% 
ALV bis 148'200.- .................... 2.2% 
ALV über 148‘200.- ohne Max.1.0% 
Mindestbeitrag .................. Fr. 503.- 
Beitragsfreie Löhne im Jahr 
< Fr.16'800.- für RentnerInnen 
< Fr.  2'300.- für Nebenerwerb 

BVG – Maximallohn Fr. 86’040.- 
BVG - Maximal versicherter Lohn   
 Fr. 60’945.- 
BVG - Koordinations – Abzug 
 Fr. 25’095.- 
Eintrittsschwelle  Fr. 21’510.- 
BVG - Minimal versicherter Lohn   
 Fr.  3’585.- 

Fortsetzung der 
gewohnten Lebenshaltung 

(60% des Bruttolohns) 

Wahlbedarf 
besonders bei  

höheren Einkommen 

1. Säule 
Staatliche Vorsorge 
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